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EKONOMI DERS NOTLARI

) Prof. Dr. Ahmet OZCELIK
Ankara Universitesi Ziraat Fakultesi Tarim Ekonomisi Bolimu



Icerik

* EKONOMININ TANIMI,

* KAPSAMI,

* SINIFLANDIRILMASI,

* DIGER BILIMLERLE iLISKiSi,

* EKONOMI BILIMINDE METOT
* EKONOMIK SISTEMLER



EKONOMININ TANIMI

* Ekonomi, halkin yasamini nasil sidrdurecegini, yiyecek, barinak,
giyecek ve bu dunyanin diger gereklerini ve konforlarini nasil elde
edeceklerini inceler.

* Ekonomi kit kaynaklarin yonetim ilmidir.



EKONOMIK AMACLAR

* Yuksek istihdam duzeyine ulasiimasi

* Ortalama fiyat diizeyin istikrarinin saglanmasi
* Etkinlik

* Gelirin adil dagilimi

* Ekonomik btuyime ve verimlilik

* Ekonomide serbestligin saglanmasi



EKONOMININ DIGER BILIMLERLE iLIiSKiS]

* Matematik
* |statistik

* Sosyoloji

* Hukuk

* Ahlak



EKONOMI BILIMINDE METOT

* Genel ekonomi calismalarinda esas itibariyle iki metot kullanilir:

* Endiksiyon (Tumevarim) : Bu metot minferit hadiselerin
gozlemlerinden hareketle, genel kaideler elde eder.

* Dediiksiyon (Tumdengelim): Bu metot genel kaidelerden, ozel
sonuclar elde eder.



EKONOMIK SISTEMLER

Ekonomik sistem kavrami ile bir Glke ekonomisinde iktisadi faaliyetlerin huktm
surdugl maddi ve manevi kadrolar kastedilmektedir. Bu kadrolari t¢c ana grupta
toplamak miumkdnddr.

1. iktisadi faaliyetin amaci
2. Sosyal ve hukuki kuruluslar
3.Uretimde kullanilan tekniklerin Giretim kalitesindeki etkileri

Ekonomik sistem, belli bir organizasyonun ya da tim ekonomik unsurlarin
butun halinde ahenkli calismasini da ifade eder. Her sistem toplum refahini
hedefler. Sistemler arasi farklilik; hedefe ulasmada kullanilan araglarda goruldr.



9.EKONOMIK SISTEMLER







9.EKONOMIK SISTEMLER




Icerik

* EKONOMI ILMININ TEMEL KAVRAMLARI (IHTIYAC, MALLAR)



IHTIYAC

* Ihtiyac, eksiklik duygusunu gidermeye yarayan, tatmin edildiginde haz,
tatmin edilmediginde ise aci veren bir duygudur.



IHTIYAC

Ozellikleri:

* |htiyaclar sonsuzdur

* ihtiyaclar birbiri yerine ikame edebilir.
Ihtiyaclarin siddet dereceleri vardir.

Genellikle ihtiyaclar birbirini tamamlar.
Ihtiyaclar karsilandikca siddetlerini kaybederler.
Ihtiyaclar tekrarlarnirlar.




IHTIYAC

Etki eden faktorler:

* Dogal cevre

* is ve meslek

* Orf ve adetler
* Gelir seviyesi



IHTIYAC

* Ihtivaclar cok cesitlidir. Insanlarin ihtiyaclarinin karsilanabilmesi icin
caba harcamalari, dogustan itibaren sahip olduklari icgtduddr.

* Tatmin edilmediklerinde insana yalniz elem ve 1zdirap vermekle
kalmayip ayni zamanda insan hayatini tehlikeye disuren ihtiyaclara
mutlak ihtiyaclar adi verilir.

* Tatmin edildiklerinde insana haz ve zevk veren ancak
karsilanmadiklarinda insan hayatini tehtit etmeyen ihtiyaclara ise
zorunlu olmayan ihtiyaclar denir.



MALLAR

* Insan ihtiyaclarini karsilayan her tirlu vasitaya mal denir.



MALLAR

\YFl

Cesitleri

Serbest ve iktisadi Mallar
Maddi Mallar- Maddi Olmayan Mallar
Tuketim Mallari- Uretim Mallari

Birinci Derecede Mallar ve Daha Yukar!i
Dereceli Mallar

Bir Defa Kullanilan Mallar- Cok Defa
Kullanilabilen Mallar

Bolunebilen Mallar- Bolinemeyen Mallar
Tamamlayici Mallar- Baglayici Mallar
Tasinabilir Mallar- Tasinamayan Mallar



MALLAR

* Ekonomik anlamda mal 6zelliginin olmasi icin o mal veya hizmetin
ortaya cikmasinda iki kosul olmalidir.

* 1) Mal veya hizmetin kit olmasi

* 2) Bir Uretim faaliyeti sonucunda yani bir caba harcanarak bu malin
veya hizmetin ortaya cikarilmasi ve dolayisiyla fiyatinin olmasi



Icerik

* EKONOMI ILMININ TEMEL KAVRAMLARI DEVAM (FAYDA, KIYMET)



Fayda

* Mallarin insan ihtiyaclarini tatmin etme 6zelligine fayda denir.



FAYDA KANUNLARI (GOSSEN KANUNU)

Azalan . o
Marjinal Bir ihtiyag, belirli bir zaman

Fayda suresinde devamli olarak tatmin

Kanunuy edilirse, bu tatmini saglayan
mala istek gittikce azalir ve bir
noktada sifira duser.



FAYDA KANUNLARI (GOSSEN KANUNU)

* Denklestirilmis Marjinal Fayda Kanunu

Mevcut mallar cesitli ihtiyaclara o sekilde tahsis edilir ki her ihtiyacin
tatmininde kullanilan son mal biriminin yani marjinal dozlarinin

faydalari birbirine esit olsun.



DEGER (KIYMET)

°* Fayda mallarin ihtiyac giderme durumu oldugu halde, kiymet mallarin
mukayesesi sonucunda ortaya cikmistr.

* Kiymetin tesekkulinl arz cephesinden yani maliyet acisindan inceleyen
iktisatcilar oldugu gibi (Objektif Deger Teorisi), bir kismi da mallarin degerini
talep cephesinden, yani faydali ve kit olmasi sebebiyle ortaya ciktigindan
hareketle tanimlamislardir (Subjektif Deger Teorisi).



Degerin Emek ve Maliyetle Izah

* Adam Smith ve onu takip eden iktisatcilar mallarin kiymetinin maliyet
masraflarina gore tesekkil ettigi aciklamaya calismislardir.

* Adam Smith’e gore miktari sinirli olup yeniden uretilemeyen mallarin
degeri, bu mallarin faydasina ve ona karsi olan talebin yogunlugu ve
siddetine baglidir.



Degerin Emek ve Maliyetle Izah

* D. Ricardo ve K. Marx ise degeri, emekle izah etmeye calismislardir. D.
Ricardoya gore bir malin degerini tayin eden emek, sadece bir malin
Uretilmesi icin harcanan emek degil, bir malin Gretimi icin gerekli olan
sermayede birikmis emegi de kapsamaktadir.



Degerin Emek ve Maliyetle Izah

* Degerin kaynagini kesin bir sekilde emege baglayan sosyalist iktisatc
Karl Marx’tir. Marx, bir malin degeri, o malin Uretimi icin sarf edilen
emek miktari ile belirlenir diyerek emek disindaki butin Gretim
faktorlerini dikkate almamaktadir.



Icerik

* URETIM (TANIMI, KAPSAMI, URETIM FAKTORLERI)



URETIM

* Uretim: insan ihtiyaclarini karsilayacak mallarin sekillerini degistirerek
miktarini ve faydasini artirmaktadir.



URETIM FAKTORLERI

Mitesebbis




DOGA

* Doga faktori denilince, Gzerinde Gretim yapilan arazi veya toprak ile
onu cevreleyen tabii kuvvetler anlasiimaktadir.

* Arazi veya topragin iktisadi dzellikleri:

* Toprak nakledilemez
* Arazi ve toprak sinirhdir, cogaltilamaz, azaltilamaz.
* Toprak dayanikh bir Gretim faktoradur.



EMEK

* Uretimde kullanilan insan isgliciine emek denir.



SERMAYE

* Emek Uretim faktoriine yardimci olan ve onun verimini yukselten,
Uretilmis ve Gretime katilmis GUretim vasitalari sermayedir.

* Sermaye fonksiyonlarina gore teknik ve hukuki sermaye olarak iki
kisimda incelenir.



MUTESEBBIS

* Mltesebbis, Uretimin yonetim ve organizasyonunu, dolayisiyla
rizikosunu Uzerine alan kimsedir.



MUTESEBBIS

* Mutesebbis, sadece kendi adina ve hesabina uUretim faaliyetinde
bulunan ve bu gaye ile diger Uc¢ Uretim faktdérinu biraraya getiren
kimse degildir. Ayni zamanda bir tlkede devlet ve kamu tuzel kisileride
Uretim yapmak icin tc¢ Uretim faktortunu birlestirip Uretim faaliyetinde
de bulunursa, bunlara da mutesebbis denilir.



Icerik

* TESEBBUS VE CESITLERI, ISLETMELERIN CESITLI KRITERLERE GORE
AYRIMI (BUYUKLUK VE HUKUKI BAKIMDAN), SIRKETLER



TESEBBUS VE CESITLERI

* Mutesebbislerin, insan ihtiyaclarini karsilayabilmek icin mal ve hizmet
Uretmek gayesiyle kurdugu kurulusa tesebbus adi verilir.



TESEBBUSLERIN BUYUKLUK BAKIMDAN
AYRIMI

* |Is bélumu azdir * Yabanci iscide * Mutesebbis
°* Hem patron calistirirlar. sadece idari
hem  isci  ayn * Alet makine islerde bulunur.
cisidir. kullanimi * Teknolojik alet
yaygindir. makine
kullanimi

yaygindir.



TESEBBUSLERIN BUYUKLUK BAKIMDAN
AYRIMI

Kamu Tesebbusleri

* Tek kisi isletmesi * Kamu tesebbusleri

* Ortakhk devlet, 6zel idare ve
belediyeler
tarafindan

Ozel Tesebbusler

kurulmaktadir.



SIRKETLER

Sahis sirketleri Sermaye sirketleri

* Kollektif * Anonim * Sahis ve sermaye
* Komandit ° Limited sirketlerinin
* Sermayesi aksine onceligi
paylara karwelo.len etmek
bolinmis degildir
komandit

* Maden sirketi



E
S

etme
etme

er Arasi Anlasmalar Bakimindan
er

* Centilmenlik anlasmasi yapan isletmeler

* Konsorsiyum yapan isletmeler

* Karteller

* Trostler

* Holdingler

* Tam Birlesmeler



Centilmenlik anlasmasi yapan isletmeler

* Rekabeti ortadan kaldirmak veya rekabeti kendi yararlarina
degistirmek icin aralarinda yazili veya sozli olarak centilmenlik
anlasmasi yaparlar.



Konsorsiyum yapan isletmeler

* Tek basina yapamayacaklari buyuk isleri yapmak icin diger isletmelerle
IS yapilincaya kadar tek bir irade altinda birlesmeleri sonucu ortaya
cikar.



Icerik

* URETIMDE BIRLESME (KARTELLER, TROSTLER, HOLDINGLER, ISCI
BIRLIKLERI, ISVEREN BIRLIKLERI, DIGER ANLASMA VE BIRLESMELER)



KARTEL

* Benzeri mal Ureten isletmelerin, aralarindaki rekabeti azaltmak veya
tamamen ortadan kaldirmak icin birlesmeleriyle meydana cikar.

* Karteli olusturan isletmeleri hukuki yapilarini kaybetmezler.



KARTEL

* Satis sartlarint kontrolleri altina almak icin bagimsiz satis yapma
yetkilerini ortadan kaldiran kartel satis karteli, Gretim veya satisini
miktar olarak tek tek belirleyen kota karteli, pazarin veya musterilerin
kartele giren isletmelerce paylasilmasina bolge karteli adi verilir.



TROST

* Pazarlan kontrol altina alabilen ve etkileyebilen dev ekonomik
birlesmelerdir.

* Isletmeler dikey, yatay ya da capraz sekilde bir tek yonetim altinda
birleserek ekonomik ve hukuki bagimsizliklarini kaybederler.



TROST

* Yatirrm trdstl, sermaye yatirimini amac¢ edinen isletmelerin trost
seklinde birlesmeleridir.



HOLDINGLER

* Holding, baska isletmelerin hisse senetlerini toplayarak, o isletmenin
denetimini ele gecirerek, faaliyetlerini kontrol altinda tutan bir
isletmedir.



ISCI BIRLIKLERI

* |sci birlikleri, is sartlarini, Ucret seviyesini daha iyi ve elverisli hale
getirmek icin ugrasirlar.



Tam birlesmeler

* Buyuk bir isletmenin bir ya da daha fazla sayida kiclk isletmeyi satin
almasi ile ortaya cikan birlesme tam birlesmedir.



Icerik

 URETIM MASRAFLARI VE VERIM KANUNLARI



URETIM MASRAFLARI

* Genel itibariyle isletmede iki masraf grubu vardir. Sabit masraflar ve
degisen masraflar.

* Sabit masraflar, Uretim hacmine bagl olmayan, Gretim yapilsa da
yapllmasa da katlaniimasi gereken masraflardir.

* Degisen masraflar, Uretim hacmine bagl olarak degisiklik gosteren
masraflardir.



URETIM MASRAFLARI

* Toplam sabit mastafin Uretim miktarina bélinmesiyle bulunan
masrafa ise ortalama sabit masraf denilmektedir.

Ortalama &

Sabit

Malivether
k i

= [lretim




URETIM MASRAFLARI

* Toplam degisir mastafin GUretim miktarina bolinmesi ile elde edilen
masrafa ortalama degisir masraf denilmektedir.



AZALAN VERIM KANUNU

* Ayni teknik kosullar altinda ve belirli bir arazide, Gretim icin kullanilan
girdi miktar1 artirildikca, birim basina elde edilen Grin miktarinda,
dnce nisbi, daha sonra mutlak bir azalma ortaya cikar. Bu duruma
azalan verim kanunu adi verilmektedir.



AZALAN VERIM KANUNU

* Ciftci Uretim faaliyetini gerceklestirirken, kullanacagi girdi miktarina,
Marjinal gelirin, Marjinal masrafa esit olacagl noktaya kadar devam
eder ve bundan sonrasi citfcinin zararinadir. Bu noktaya Iktisadi
Optimum Noktasi denir.



AZALAN VERIM KANUNU

* Degisken bir faktorun ister azaltilarak isterse artirilarak kullanimi ile
Uretimi arasindaki iliskiyi yansitan azalan verim kanununa gore toplam
Urun, ortalama uridn ve marjinal Grin miktarlari dnce birlikte
artmakta; belli bir noktadan sonra azalmaya baslamakta hatta negatif
degerler ortaya cikabilmektedir.



AZALAN VERIM KANUNU

Degisken Toplam Ortalama Marjinal
Fakt&r Uriin Uriin Ulriin

1 40 40 40

2 o0 45 50

3 150 50 E

4 195 487 45

5 230 35

& 260 433 30

7 280 40 20

8 36.2 10

a I:‘:‘zjl 327 5

10 195 20 5 P

Uriin

B0 4

B0

4000 4

200 4

Taplam Grin

Ortalama drin



Icerik

* PIYASA ve FIYAT



PIYASA SEKILLERI




TAM REKABET KOSULLARI

* Firmalarin Urettigi mallar homojen yani birbirinin aynidir.

* Alicilar ve saticilar ¢cikarlarini maksimuma ¢ikarmak icin rasyonel
(akilci) davranirlar.




TAM REKABET KOSULLARI

* Firmalarin Urettigi mallar homojen yani birbirinin aynidir.

* Alicilar ve saticilar ¢cikarlarini maksimuma ¢ikarmak icin rasyonel
(akilci) davranirlar.




Firma Gelirlerl

Tam rekabet
piyasalarinda
firmanin 3 tar
geliri vardir.

Toplam Ortalama Marjinal
Gelir Gelir Gelir



Firma Gelirlerl

Toplam Gelir: Firmanin sathigi mala Gelr
odenen para miktari olup; mal

miktari ile fiyatin

carpimina esittir.

Ortalama Gelir: Toplam gelirin
satilan mal miktarina
bolinmesi ile elde edilen
ortalama gelir ayni zamanda

fiyata esittir. Orlema |

o = Satip Mixtary

Marjinal Gelir: Firmanin . 0G=F.
satisinda bir birimlik bir
degismenin toplam gelirde
meydana getirdigi degisme
oranidir.

0 »  Satp Miktary



EKSIK REKABET PIYASALARI

* Tam rekabet sartlarinin bir veya birkacinin aksamasi
durumunda ortaya cikan piyasalara eksik rekabet
piyasalari denilmektedir.

Eksik rekabet piyasalarinda firma sayisi tam rekabet

piyasasindaki firma sayisindan az olup; tretilen mallar
homojen degildir.

Eksik rekabet piyasalarinin en genel 6zelligi
firmalarin piyasa fiyati Gzerinde kismen de
olsa etkili olabilmeleridir.



EKSIK REKABET PIYASALARI

* Eksik rekabet piyasalari cesitli sekillerde gorulmektedir.




MONOPOL PIYASA

* Monopol tanim olarak; cok sayida aliciya karsin, tek saticinin
bulundugu piyasa turtdur.

* Tek satici olmasi nedeniyle piyasaya hakim durumda olup; piyasa fiyat
Uzerinde dogrudan kontrole sahiptir.

* Monopolcu firma arza hakim olmasina karsin piyasadaki talep
miktarini dikkate almak durumundadir.



Monopson Plyasasl

* Cok sayida satici firmaya karsilik, alici sayisinin tek oldugu piyasa
tlrine monopson piyasasi denilmektedir.

* Boyle bir piyasada fiyat tek alici tarafindan belirlenmekte, satic
firmalar ise bu fiyati kabullenmek durumunda kalmaktadirlar.



Clft Yanll Monopol

* Zincirlemme monopol olarak da adlandirilan bu piyasa tirinde; mali
satin alan tek alici (monopson) ayni zamanda o malin tek saticisi
(monopol firma) konumunda olabilmektedir.

* Buna gore bazen cok sayida firma tarafindan uretilen bir mal tek firma
tarafindan satin alinmakta ve yeniden cok sayidaki tlketiciye
satilabilmektedir.

* Baska ifade ile bu piyasalarda hem alici hem de satici tek firmadir.



Ikili Monopol- Bllateral Monopol

* Tek alici ile tek saticinin karsi karsiya geldigi monopol turadur.

* Hem alici hem de satici karini maksimize etmeye ve kendilerine uygun
olan fiyat-miktar bilesimini karsi tarafa kabul ettirmeye calismaktadir.

* Alis ve satis fiyati, piyasa mekanizmasi ile birlikte pazarlik glicline de
bagli olarak tek fiyattir. Bu nedenle ¢ift yanli monopolden farklidir.



DUopol plyasalarl

* Cok sayida aliciya karsin yalnizca iki saticinin bulundugu piyasa
taraddar.

* DUopol piyasasi alicilar bakimindan tam rekabet piyasasina benzer bir
yapidadir.

* Her iki firmanin amaci da maksimum kar elde etmektir. Buna ulasmak
icin ya aralarinda anlasirlar veya birbirlerini deneyerek dikkatli bir fiyat
politikasi izleyerek karlarint maksimum duzeye cikarirlar.



Oligopol Plyasalarl|

* Belirli bir malin Gretiminin sinirli sayida firma tarafindan yapildigi buna
karsin cok sayida alicinin bulundugu piyasalardir.

* Oligopol piyasasinda faaliyette bulunan firmalarin buyuk olmasi degil,
onemli olan rakip firma sayisidir.

* Oligopollerin ortaya cikmasinda en 6nemli etken dlcege gore artan
getirilerdir. Bu durum buyuk firmalara klicuk firmalara gore maliyet
avantaji saglamaktadir.




Icerik

* FIYAT (PAZAR, FIYATIN OLUSUMU, FIYATLARA MUDAHELE)



FIYAT

* Bir piyasada bir malin fiyati, o malin arz talebini esit kilan bir seviyede
tesekkll etmektedir.

* Arz ve talebin birbirine esit oldugu zaman tesekkull eden fiyata denge
veya piyasa fiyati denilmektedir.



PAZAR

* Arz ve talebin karsilastigi yerdir.



TALEP

Belirli bir sirede bir mala

ve bu malin degisik
fiyatlarina karsi bir
tuketicinin satin almak

istedigi mal miktaridir.

Tuketicinin talep
edecegi mal miktari o
malin degisik
fiyatlarinin etkisi
altindadir.

ir  tuketicinin  talebi
etkileyen unsurun sadece
mal  fiyatlari  olmayip,
baska unsurlarin ~ da
bunda rol oynar.

-Diger mal fiyatlari
-Gelir

seviyesi

-Zevk ve tercihler

Tuketicilerin sayisi
-Beklentiler



Talep Egrisi ve Talep Kanunu

* Tum diger degiskenler sabit iken, cesitli fiyat dlizeylerinde o maldan
satin alinmak istenen mal miktarinin geometrik yerine talep egrisi
denir.




Talep Egrisi ve Talep Kanunu

* Talep Yasasi: Diger degiskenler sabit kalmak kosuluyla, bir
malin fiyati artarsa talebi azalir, fiyati azalirsa talebi artar.

* Talep egrisinin negatif egimli alcalan bir egri durumunda olmasinin iki
sebebi bulunmaktadir.

1. Gelir Etkisi: Bir malin fiyatindaki disme tuketicini satin alma

glicunde artis yaratmaktadir. Tuketicinin geliri degismemis olmasina
ragmen reel yonden artmistir.

2. ikame Etkisi: Tiiketicinin fiyati diisen bir mali, fiyati degismeyen bir
malin  yerine tercih etmesi vyani ikame etmesi olarak
tanimlanmaktadir.



ARZ

Arz; bir saticinin veya
dreticinin belli bir zaman
siresi  icinde  elinde
bulundurdugu bir malin,
degisik fiyatlari karsisinda
piyasada bu maldan
satmaya razi  oldugu
miktardir.

Arz fonksiyonu, bir malin
mUumkiin olan batln fiyatlari
ile  bu fiyatlardan arz
edilebilecek mal miktarlan
arasindaki iliskiyi
gostermektedir. Bir
Ureticinin; Uretmek ve
satmak istedigi mal miktari
bircok  faktorlerin  etkisi
altindadir.

Bunlar;

-Malin fiyat

-Diger mal fiyatlan

-Uretim maliyetleri
-Teknoloji
-Zevkler ve
moda -
Ureticilerin beklentileri
-Vergiler
-Firma sayisi



Arz Egrisi ve Arz Kanunu

* Tum diger degiskenler sabit iken, belli bir dénemde cesitli fiyat
seviyelerinde ureticilerin Gretmek,saticilarinda satmak istedikleri mal
miktarlarinin geometrik yerine arz egrisi denmektedir.

* Genellikle, bir mal fiyatinin artmasi, diger unsurlar ceteris paribus
(Diger unsurlar sabit iken) ise arzi artirir; veya fiyat azalisi arz hacmini
azaltir. Buna arz kanunu denir.



TALEP ESNEKLIGI

* Bir malin fiyatindaki degismelere karsisinda tiketicilerin malin talebi
ile ilgili duyarhhik dereceleri talep esnekligi kavrami ile ifade
edilmektedir.



G

TALEP ESNEKLI

Sekil B.7: Degisik Esneklikteki Talep Egrileri



ARZ ESNEKLIGI

* Ureticiler, fiyat degisiklikleri dogrultusunda Uretimlerini artirma veya
azaltma karari almaktadirlar. Bu karar, maldan mala degisiklik
gosterdigi gibi ayni malin farkh fiyatlari karsisinda da degismektedir.
Fiyat degisimleri karsisinda arzin duyarlilik veya tepki dereceleri arz
esnekligi kavrami ile ifade edilmektedir.

* Arz esnekligi; fiyattaki degisme ylzdesinin arzdaki degisme ylizdesine
oranlanmasi ile dlcilmektedir.

arz edilen miktarda % degisim

arz esnekliglr = —
fiyatta % degisim



Denge Fiyatina Ulasma Mekanizmasi




Icerik

* PARA (PARANIN OZELLIKLERI, FONKSIYONLARI, CESITLERI, PARANIN
KIYMETININ OLCULMESI, ENFLASYON, DEFLASYON, DEVELUASYON,
REVALUASYON, PARA POLITIKASI)



PARANIN TANIMI

* Mallarin alim ve satiminda kullanilan degisim aracina para
denilmektedir.



PARANIN TEMEL OZELLIKLERI




PARANIN FONKSIYONLARI

* 1-Deger olguisu ve hesap birimi olma

Para; Uretim ve degisim konusu olan cesitli mal ve hizmetlerin
hesaplanmasinda ortak bir olcl, bir hesap birimidir. Ortak deger
Olclsu olarak para; mal ve hizmetlerin ne kadar para birimi
karsiliginda el degistirecegini gosterir ki bu da o mal ve hizmetin

fiyatini belirler.



PARANIN FONKSIYONLARI

* 2-Miibadele Araci Olma Fonksiyonu

Paranin mibadele araci olmak fonksiyonu, mal ve hizmetlerin el
degistirmesi surecini kolaylastiran ve hizlandiran bir islev kazandirir.

Para herkes tarafindan kabul edilen bir alis-veris aracidir.



PARANIN FONKSIYONLARI

* 3-Deger Olarak Saklanmasi Fonksiyonu

Paranin deger olarak saklanmasi fonksiyonu; paranin deger 6lcusi ve
mubadele araci olmasi fonksiyonlarina bagldir.



PARA CESITLERI I




PARANIN DEGERI MIKTAR TEORISI

* Paranin Degeri

Para biriminin satin alacagi mal ve hizmet miktari olarak ifade
edilmektedir.
Paranin degeri mal ve hizmet fiyatlari ile ters orantilidir. Ekonomide

fiyatla genel dizeyi yukseldikce, paranin degeri dismekte, fiyatlar
genel duzeyi dustikce paranin degeri artmaktadir.

* Paranin degerindeki degismelerin nedenleri miktar teorisi olarak
tanimlanan yaklasimla aciklanmaktadir.




MIKTAR TEORISI

* Klasik iktisatcilar tarafindan gelistirilen bu teoriye gore; para miktari
ile fiyatlar genel duzeyi ve paranin degeri arasinda yakin bir iliski
bulunmaktadir.

* Tam istihdamda bulunan bir ekonomide para arzinda meydana gelen
degisimler, fiyatlar genel diizeyini de para arzindaki artis yoninde ve
oraninda degistirmektedir.



PARA POLITIKASININ AMACLARI

Faiz Orani
Istikrari

Tam Istihdam Fiyat Istikrar

Odemeler
Bilancosu
Dengesi

Ekonomik
Buyume




ENFLASYON

* Bir ekonomide toplam talebin toplam arzdan fazla olmasi sonucu,
fiyatlar genel duizeyinin surekli olarak yikselmesine enflasyon
denilmektedir.



ENFLASYONUN NEDENLERI

* Genel olarak baktigimizda enflasyona neden olan etkenler gozéntne
alindiginda talep kaynakli ve arz kaynakli olduklari gérilmektedir.



ENFLASYON CESITLERI

* Bu tlrr enflasyon belirli piyasalarda ve
ekonominin bazi kesimlerinde fiyatlarin birkag
firma tarafindan belirlenmesi sonucu ortaya
cikar

* Kamu harcamalarinin strekli artmasi, gelirlerin
uretimdeki artisla orantisiz olmasi, strekli
blutce aciklari, yatirrm finansmanlarinin
emisyonla karsilanmasi gibi nedenlere bagl
olarak ortaya cikar.




ENFLASYON CESITLERI

* Fiyatlar genel diizeyinin yavas ve klictk
oranlarda yukselme egilimi gosterdigi
donemlerde gorulen bir enflasyon
cesididir.

* Fiyatlar genel diizeyinin ¢ok hizli sekilde
yikselmesi ve paranin i¢c degerinin asiri ve
hizli bir sekilde diismesi sonucu enflasyon
hizinin ¢cok yukselmesi durumudur.




ENFLASYONLA MUCADELE YOLLARI

* Enflasyonla micadele etmek amaciyla iki strateji uygulanmaktadir.
Bunlardan birincisi toplam arzin artirilmasi, ikincisi ise toplam talebin
kisiimasina yénelik uygulamalardir.



DEFLASYON

* Deflasyon; ekonomide Uretim artislarinin yavasladigi veya durdugu,
fiyatlar genel diizeyinin ise disme egilimi gosterdigi bir durumdur.



DEFLASYONDA ALINABILECEK TEDBIRLER

®* Harcamalar artirilmali

* Tuketici kredileri artirilmali




DEVALUASYON

* Bir Ulkenin parasinin dis degerinin yabanci paralar karsisinda
disurulmesine devaltiasyon denir.



REVALUASYON

* Revalliasyon devalliasyonun tersi olup; bir tlke parasinin degerini
altina ve dovize gore yukselterek yeniden ayarlamakdr.



Icerik

* GELIRIN BOLUNMESI (RANT, UCRET)



Gelir dagilimi

* Bir tlkede belirli bir donem icinde yaratilan milli gelirin toplumsal ve
bireysel gruplar ile GUretim faktorleri sahipleri arasinda boltsilmesine
gelir dagihimi denilmektedir.

* Gelirin bireyler, aileler, tlketici birimleri arasinda dagilimina kisisel
gelir dagilimi denilmektedir.



Fonksiyonel gelir dagilimi

* Fonksiyonel gelir dagilimi, gelirin farkh Uretim faktorleri arasinda,
buna bagl olarak da dretim strecinde farkl islevlere sahip olan
toplumsal gruplar arasinda nasil dagildigini géstermektedir.

* Fonksiyonel gelir dagiliminda toprak sahibine rant, girisimcilere kar,
sermaye sahiplerine faiz ve emek sahibine lcret geliri dagitilmaktadir.



Kisisel gelir dagilimi

* Kisisel gelir dagilimi; milli gelirin kisiler, aileler ve gruplar kisaca o
ulkedeki kisiler arasindaki dagilimini ifade etmektedir.

* Kisisel gelir dagiliminda onemli olan gelirin kaynagi ve bilesimi degil
miktaridir.

* CinkU bu dagilim kisilerin gelirlerinin kaynagina degil, buyukligine
gore siniflandirilmasina dayanmaktadir.



Gelir Dagilimindaki esitsizligi yaratan sebepler

Mulkiyet ve Miras Hakki
Yetenek Farkliliklari

Egitim ve Ogretim Farkliliklari
Caliskanlik

Telafi Edici Ucret Farklari

Risk Yuklenmek

Tekel Gucu

Diger Sebepler

© N O Uk WwWDNR



Lorenz egrisi

* Lorenz egrisi belirli bir donemde yaratilan reel gelirin yuzde olarak
kisisel dagilimini incelemekte ve gelir dagilimindaki esitsizliklerin
gosterilmesinde kullanilmaktadir.



Lorenz egrisi

* Eger bir uUlkede kisisel gelir dagilimi
mutlak bir esitlik yaratacak sekilde
gerceklesmisse iki koseyi birlestiren
diyagonal dogru biciminde olacaktr.

il

* Ancak bir ulkede gelir dagiliminda bir P
esitsizlik  varsa, mutlak esitlik i g
dogrusundan uzaklasma baslar ve
Lorenz egrisi cukurlasir. Lorenz egrisi
mutlak esitlik dogrusuna ne kadar
yakin olursa gelir dagiliminda o kadar
az, mutlak esitlik dogrusuna ne kadar 0
uzak ise gelir dagiliminda o kadar cok
esitsizlik var demektir.
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Gini katsayasi

* Gelir dagilimindaki esitsizlikleri gostermede geometrik
olarak ifade edilen lorenz egrisi pratik bir ydontem degildir.
ltalyan istatistikci C. Gini gelir dagilimi esitsizliginin
matematiksel bir katsayi ile ifade edilebilecegini ortaya
koymustur.

* Gini katsayisi O ile 1 arasinda bir deger almaktadir.
Katsayinin azalmasi (0 olmasi) esitsizligin  azaldigini,
katsayinin artmasi (1 olmasi) ise esitsizligin arthigini
gostermektedir.

* Buna gore gini katsayisi O ise herkes ayni gelire sahip, 1 ise
bir kisi butun geliri almakta iken, diger blitin ntfus gelirden
pay almiyor demektir.




RANT

* Ekonomide Uretim faktoru olarak topragin Gretimden aldigl pay ya da
topragin fiyati olan rant; toprak faktortnden belirli bir sitre icin
vararlanmak amaciyla 6denen bedel olarak tanimlanmaktadir.

* Topragin geliri olan ranti; diger Gretim faktorleri gelirleri olan Ucret,
faiz ve kardan ayiran en o6nemli o6zellik toprak ve diger dogal
kaynaklarin sahip olduklari arz esnekligindeki farkhliktir.



Rant cesitleri

* Diferansiyel Toprak Ranti: Verimlilik acisindan rantin dlcisu, iki esit
miktarda emek ve sermaye ile elde edilen Urunler arasindaki fark
olarak ortaya cikmaktadir. Ayrica daha verimli topraklar verimsiz
topraklara gore daha fazla gelir getirmektedir. Iste maliyet
farkhliklarindan kaynaklanan bu ranta diferansiyel rant adi
verilmektedir.



Rant cesitleri

* Mutlak Rant: Mutlak rant kavramini aciklayan J. Stuart Mill bir Glkenin
batin topraklar ihtiyaclari karsilamak amaciyla ekime acildiginda
marjinal topraginda bir rant saglayacagini belirtmistir.

* Verimsiz topraklarin da rant saglamasi durumunu mutlak rant olarak
nitelendiren Mill, bu durumun toprak faktérinlin ihtiyaclara gore
yetersiz (kit) olmasindan kaynaklandigini belirtmistir.



UCRET

* Ucret; Uretim cabasina katkida bulunanlarin harcadiklari emek
karsithginda aldiklari paydir. Kisaca Ucreti emegin fiyati olarak da

tanimlamak mumkunddir.

* Ucretler emek sahibine sagladigi satin alma gliciine gdére nominal
Ucret ve reel Ucret olmak tzere ikiye ayrilmaktadir:

* Nominal Ucret:Emek sahibine yapmis oldugu is karsihg ddenen para
miktaridir.

* Reel Ucret: Nominal ucretin fiyat endeksine bodlunmesi ile bulunur.
Emek sahibinin gercek Gcretidir.



EKONOMI VE ISLETMECILIK
DERSI

Prof. Dr. Mevhibe ALBAYRAK



Kurulus yeri secim yéntemileri

* Kazang kriteri
* Puanlama yontemi
* Yatirim rantabilitelerinin karsilastirilmasi



* Kurulus vyeri belirlenen isletmelerde
kapasite belirlenir.

* Kapasite; herhangi bir isletmenin belirli
bir zaman suresinde Uretebilecegi mal
veya hizmet miktarini ifade eder.



* Teorik Kapasite: Isletmenin en yiksek Uretim
miktaridir.

* Kullanilan  Kapasite: Isletmede pazar talebi
dikkate alarak yapilan Gretim miktaridir.

* Bos Kapasite: Gercek kapasitenin kullanilmayan
Kismidir.

* Optimal Kapasite: Isletmelerde Giretim maliyetinin
en dusuk, Gretim miktarinin tamaminin satildigi,
kara gecisin oldugu kapasitedir.



Pazarlama karmasi/stratejileri

* Urlin
* Fiyat
* Dagitim/yer
* Tutundurma




* Isletmenin calismasi gerekli minimum kapasite veya
basabas /kara gecis noktasidir.

* Basabas/kara gecis noktasi :

. S+d x=f x

* (x): Minimum kapasite veya kara gecis kapasitesi
* (S): Sabit masraflari

* (d): Birim degisen masraf



Yatirim proje esaslari

1- Proje Ile Ilgili Genel Bilgiler
2- Proje Ile llgili Pazar (Sektor/Piyasa) Arastirmasi

* Proje uygulama alani ve 6zellikleri / Kurulus yeri
secimi ve cevresel etkileri

* Hammadde Etud
* Kapasite Belirleme ve Secgimi
3- Projenin Teknik Yonu
. Teknoloji Secimi ve Muhendislik
4.Projenin mali ve ekonomik yoni
5. Projenin Degerlendirilmesi



Projenin Mali ve Ekonomik Yonu

* 1. Proje Giderleri

* Yatirirm giderleri

* Arsa-arazi bedeli, Arazi dizenleme-hazirlk islemleri
* Etud-proje gideri

* Bina veinsaat giderleri

* Makine-donatim ve techizat giderleri

* Yardimci isletme tesisleri

* Diger sabit yatirirm giderleri



Projenin Mali ve Ekonomik Yon(i

* [sletme giderleri

* Hammadde ve yardimci malzemeleri gideri

* |scilik ve personel giderleri

* Bakim ve onarim giderleri

* Amortisman

* 2.Proje gelirleri-Uriin ve yan Uriin satislari, hurda degeri

* 3. Proje Finansmani ve Finansal Analiz

* Sermaye yapisi, 0z ve yabanci kayanklar, finansman kaynaklari ve maliyetleri
* Finansman Planlamasi ve finansal oranlarin analizi



EKONOMI VE ISLETMECILIK
DERSI

Prof. Dr. Mevhibe ALBAYRAK



Projenin Degerlendirilmesi

1. Proje gelir-gider analizi
(Mali ve ekonomik rantabilite oranlari, geri
odeme suresi)



Projenin Degerlendirilmesi

* 2. Nakit akim tablosu analizi ve karlilik analizleri
(Net buglinkli deger, ic karlilik orani, fayda/masraf orani)



Net BuglnkU Deger

* Bir yatirrmin saglayacagi nakit girislerinin buginki degerleri
toplamindan, yatirim tutarinin ¢ikarilmasiyla bulunan degerdir.

* yatirimin ekonomik d6mri boyunca saglayacagi para girisinin dnceden
saptanmis belirli bir iskonto orani Gzerinden bugtine indirgenmis
degerleri toplami ile yatirimin gerektirdigi para cikisinin bu belirli
iskonto orani Uzerinden buglinkl degeri toplami arasindaki farktr.



Yatirim icin yapilacak harcamalarin da belirli bir
iskonto haddi Uzerinden bugunkl degeri bulunur.

Yatirim gelirlerinin buglinkii degerlerinden yatirm
harcamalarinin buglinkt degeri cikarilir.



* Aradaki fark pozitif ise yatirim kabul edilir. Birden fazla yatirrm
projesinin degerlemesi sozkonusu ise, bu projeler arasindaki en buyuk
pozitif degeri veren proje secilir.



Ic karlilik oran

* Herhangi bir yatiriminin tutari ile gelecekte dizenli olarak
elde edilen nakit akislarinin net buglinkt degerini sifira
esitleyen iskonto oranidir.

* Projelerin basabas noktasini gosteren iskonto orani olarak ta
ifade edilir.



Fayda/masraf orani

*Oran, 1'den buyukse proje ekonomiktir.



/\/

Bolim 12. isletmecilik

[sletme, {irtin piyasalarindaki ekonomik birim

olup, uretim faaliyeti icin tiretim faktorleri bir
araya getirilir. Isletmelerde orgiitsel amaclar
dogrultusunda tiretim ve pazarlamaya yonelik
kararlar alinip uygulanir. Isletmelerin amaci
kar elde etmek, uzun vadede biytme,
istihdam yaratma olabilecegi gibi, toplumsal
fayda olusturmaya yonelik faaliyetlerde de
bulunulabilir.



N

Isletmedeki bélimleri ve tipleri

[sletmelerde kurumsal yap1 icinde yonetim,
Uretim, pazarlama, finansman, personel,
muhasebe, halkla iliskiler gibi bircok boliim
bulunabilmektedir.

[sletmeler/firma tipleri (Bakiniz Boliim 10):
1. Faaliyet alani
2. Buyuklik
3. Hukuki yapisi



Isletmeleri etkileyen cevresel faktor

1. icsel faktorler: Isletmenin kontrol edebildigi
faktorlerden olusur. unsurlardan olusur. miitesebbis,
sermaye, istihdam yapisi gibi.

Digsal faktorler: isletmecinin kontrol edemedigi
mevzuat, rakipler gibi.



N/

Isletmelerde finansal yonetim

Finansal yonetim, isletme icin gerekli
fonlarin  belirlenmesi, saglanmast ve
yonetilmesidir.

Finansal yonetimle ilgili temel fonksiyonlar ;
yatirimlarla ilgili olarak yatirimlarin tard, ne
zaman, ne miktarda, mnasil yapilmasi
gerektigi ile ilgili cevap aranur.



N

Finansal planlama

[htiyaclarin belirlenmesi
Finansal tablolarin ortaya konulmasi

[htiyaclarin karsilanacagi biitcenin belirlenmesi
Finansal kontrol



Yatirimin yapilabilirligi

ekonomik,
teknik,
finansal,

yasal

ve orglitsel fizibilite calismalari yapilir. Bu calismalara
bagli olarak on proje olusturulur.



/.N/

sletmelerin Kurulusu ve Uretime Gegisi
Cesitli Asamalari
Yatirim Distincesi ve isletmenin kurulmasi
Fizibilite caligmasi
On proje calismalari

On proje calismalarinin degerlendirilmesi ve
yatirim karari

Kesin proje asamasi
Projenin uygulanmasi, deneme ve esas liretim



N

Isletmelerinin kurulus yeri se¢imi

Uretim Faktorleri miktar:

Dogal kosullar

Ulasim olanaklari, pazara uzaklik
Kurulus ve isletme maliyeti
Ozendirici onlemler

Diger kosullar (Rakip Isletmeler... )
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